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Наши доноры 

Обзор консультационного рынка ЕБРР 2016 

Онлайн обзор консультационного рынка за 2016 в Кыргызской Республике 

был проведен в октябре-декабре 2016 года среди кыргызстанских консультан-

тов, в котором приняли участие 129 компаний. Обзор показал, что большое 

количество консультантов не имеют отраслевой специализации, однако, суще-

ствует ограниченное число поставщиков таких видов услуг, как управление 

окружающей средой, энергоэффективность ресурсов и инженерные решения.  

Как оказалось, среднестатистическая консалтинговая компания имеет 6 со-

трудников, 36% из которых составляют женщины и имеет средний оборот в 

размере € 15 000. Почти 71% консультантов ответили, что у них произошел 

рост оборота в прошлом году. Лишь треть консалтинговых компаний, возглав-

ляется руководителями женщинами и треть является членами какой-либо кон-

салтинговой ассоциации. Больше половины респондентов ответили что, рабо-

тают в столице и круг их клиентов составляет малый бизнес. Меньше полови-

ны ответили, что участвовали в зарубежных проектах в прошлом году. У поло-

вины опрошенных консультантов были субсидируемые проектов, что в сред-

нем составляет 46% от их доходов. 
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Конкурентный консалтинг: гибкость, инновации и интернационализация 

В ноябре этого года ЕБРР провел в Грузии международную конференцию для консультантов из 39 стран. 

Консалтинговая отрасль является важным инструментом для достижения 

уровня инноваций и модернизаций, которые могут открыть двери на новые 

рынки для малых и средних предприятий, но тенденции в этой индустрии 

быстро меняются. В то время как консалтинговая отрасль продолжает рас-

ти, что обусловлено глобальной бизнес-необходимостью повышения эффек-

тивности и производительности, сокращения расходов и управления риска-

ми, есть признаки того, что этот рост может замедлиться в будущем. 

Фиона Чернявска, один из ведущих мировых комментаторов консалтинго-

вой индустрии, задала тон конференции рассуждениями о нынешних тен-

денциях рынка, где преимущество получают крупные фирмы со специализа-

цией на проектах преобразования, а в отрасли произошел раскол на интеллектуальный продукт класса «люкс» и на не-

дорогой "товарный консалтинг". 

Более того, на долю мировой digital экономики приходится 22 процента мирового ВВП в 2015 году. И консультанты 

должны идти в ногу с новыми возможностями которые дает Интернет и дру-

гие технологии связи. Шарон Крост из компании Hitachi Data Systems по-

смотрела на то, почему этих изменений не нужно бояться, и как консультан-

ты могут быть агентами digital экономики - от анализа данных до интеграции 

технологий, от «Интернета вещей» (Internet of things) до глобального сотруд-

ничества. 

Корпоративная социальная ответственность была также актуальной темой 

обсуждений. Гиб Буллок, основатель Accenture Development Partnerships, 

обсудил, что именно частный сектор должен быть основным партнером и 

помощником для решения социальных вопросов. Больше чем другие, соци-

альные цели становятся все более ключевыми для целей компании и бизнес-моделей и консультанты могут выступать в 

качестве катализаторов для этих изменения. В ходе последующего обсуждения, эти понятия рассматривались более 

конкретно, касаясь того, как «социальная повестка» приобретает все большее значение для привлечения и удержания 

талантов и что принятие международных стандартов и прозрачность являются необходимыми условиями для нахожде-

ния международных покупателей для компаний. 

Кыргызские консультанты получают международное признание “Консалтинговый проект года”  

Во время конференции прошла церемония награждения Международной премии имени Габриэля Аль-Салем за выда-

ющиеся достижения в области консалтинга, организованный Фондом Габриэля Аль-Салем. Одним из победителей пре-

мии стала кыргызская консалтинговая компания ОФ «Агролид», которая заняла первое место за консалтинговый про-

ект «Содействие клиенту в экспорте грецкого ореха на европейский рынок по станрдартам Fairtrade” . Более подроб-

ную информацию о награде и премии можно найти тут http://ga-foundation.org 

ЕБРР конвертирует в местную валюту кредит для кыргызского производи-

теля напитков ЗАО «Bear Beer» 

Новый подход позволит компании продолжить выплачивать кредит в сомах, а 

не в твердой валюте. 

ЗАО «Bear Beer», производитель пива и бутилированной воды в Кыргызской 

Республике, взял кредит в размере 7 млн. Евро в 2013 году для расширения 

своей продукции пива и безалкогольных напитков, а также для реконструк-

ции старого завода в современный энергоэффективный завод, в рамках про-

граммы FINTECС, реализуемой ЕБРР при поддержке средств GEF 

(Глобального фонда по защите окружающей среды). На сегодняшний день, 

благодаря первой подобной конвертации валюты для корпоративного кредита в Кыргызской Республике, ЗАО «Bear 

Beer» сможет погасить оставшуюся часть кредита в размере 3,8 миллионов евро в местной валюте. 
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Наше Ноу-Хау для МСБ  

 ОсОО «Эмилия» было основано в 2004 году частным предпринимателем 

Жандарбеком Жолоевым на базе старого завода. Основным видом дея-

тельности компании является переработка молока для производства сыра 

и сливочного масла. Компания экспортировала 50% своей продукции в 

качестве сырья в соседний Казахстан, а остальная продукция реализовы-

валась на местном рынке. В 2009 году при содействии ЕБРР, компания 

наняла консультанта, чтобы помочь им улучшить технологию производства 

колбасного и плавленого сыров. Компания росла и в 2013 году был полу-

чен кредит в размере $ 300 000 по программе со-финансирования от ЕБРР и КИКБ. Была произведена полная 

реконструкция цехов, произведена замена оборудования на современные технологические линии европейских 

производителей, повышена перерабатываемая мощность сырзавода. В дальнейшем, ЕБРР также помог при-

влечь консультантов по разработке стратегии маркетинга и экспорта с целью укрепления своих позиций на рын-

ке. 

 Компания “Standard Oil” начала свою деятельность в 2005 году под назва-

нием “Trade Oil” имея одну АЗС. Со временем компания выросла до уров-

ня большой сети из 80 автозаправочных станций под торговой маркой 

"Петролеум" по всей стране. По мере роста компании, руководство приня-

ло решение о реструктуризации операционной деятельности. Мы помогли 

“Standard Oil” усовершенствовать свою стратегию, перестроить организа-

ционную структуру, чтобы усилить функции HR и внедрить комплексную 

автоматизированную систему, что помогло компании расшириться и повы-

сить эффективность управления. 

Другие мероприятия  

 Мы провели тренинги из серии «Развивай свой консалтинговый бизнес» для 35 консультантов по таким темам, 

как "Основы управленческого консультирования» и «Управление проектами». 

 ЕБРР провел вторую региональную конференцию консультантов на Иссык-Куле, в котором приняли участие 

начинающие и практикующие консультанты из Нарына, Оша, Баткена, Каракола в таких областях специализа-

ции, как информационные технологии, маркетинг, стратегия, управление качеством и технические решения. Во 

время 2-ух дневной конференции участники поделились своим региональным опытом, обсудили современные 

тенденции и вопросы консолидации рынка, укрепления и налаживания межрегиональных связей. 

 7-9 октября, ЕБРР провел тренинг по автоматизации систем управления для 8 потенциальных консультантов в 

Нарыне. Тренинг был специально подготовлен с учетом потребностей местного рынка, где малые и средние 

предприятия испытывают недостаток местных поставщиков стандартных решений ПО. В результате этого тре-

нинга, команда ЕБРР ожидает большее число проектов и квалифицированных консультантов из этого региона. 

 В г.Ош, ЕБРР провел обучение местных консультантов основам маркетинга в социальных медиа с участием тре-

нера и консультанта SMM Светланы Марголис. Консультанты научились продвигать свои услуги через социаль-

ные платформы и лучше себя позиционировать в онлайн пространстве.  

 24 октября 2016 года в Бишкеке во время приема, приуроченного 25-летию Европейского банка реконструк-

ции и развития Директор ЕБРР по Центральной Азии и Турции Наталья Ханженкова вручила награду за продви-

жение гендерного равенства Директору Иссык-Кульского регионального центра развития и обучения Калиман 

Кобшековой. 

 

Офисы в Кыргызской Рес-

публике 

Бишкек 

Бул. Эркиндик 21, 4-й этаж  

Бишкек 720000 Кыргыз-

ская Республика 

Тел:  +996 312 624023, 

624027  

Факс: +996 312 624024 

Ош 

 

Ул. Баялинова 1, 2-й этаж, 

217 офис  

Ош 723500 

Тел:  +996 3222 21139  

Факс: +996 3222 57947 

 

 

Каракол 

  

Ул. Гебзе 122, 2-й этаж  

Каракол 722200  

Тел:  +996 3922 52050  

Факс: +996 3922 52060 
  

 

Мы в Интернете 

www.ebrd.com/knowhow/

kyrgyzrepublic  

knowhowkyrgyzrepub-

lic@ebrd.com 

www.facebook.com/

ebrdbaskr 

Twitter: @ebrdsbskr 

 

Подписка 

 

Если Вы не желаете больше 

получать нашу рассылку, 

Вы можете отписаться от 

нее, отправив письмо на: 

karabekb@ebrd.com, указав 

«Отписаться» в теме пись-

ма. 

http://www.ebrd.com/sbs/kyrgyzrepublic
http://www.ebrd.com/sbs/kyrgyzrepublic
http://www.facebook.com/ebrdbaskr
http://www.facebook.com/ebrdbaskr

