Кыргызская Республика

Проект ГПЦО «Укрепление основ обучения»

ТЕХНИЧЕСКОЕ ЗАДАНИЕ 

Консультант по конвертации учебного модуля «Балалык» для 10-дневного онлайн курса и его установке на платформу Республиканского института повышения квалификации и переподготовки педагогических работников– 1 ед.

Описание проекта. 
Поддерживая глобальный императив по искоренению бедности в обучении, проект направлен на укрепление основ обучения за счет расширения доступа к дошкольному образованию для детей из наиболее уязвимых семей и повышения их подготовленности к обучению в школе. Проект, основываясь на успехе проекта «Дошкольное образование в КР» (KEEP), который финансировался предыдущим грантом ГПЦО для реализации и стал дополнением к недавно утвержденному проекту МАР «Обучение для будущего» (50 млн. долл. США), ставит своей целью внести вклад в развитие человеческого капитала за счет усиления основ для образования. 

Проект согласуется с одной из целей проекта МАР по повышению подготовленности к школе за счет создания дополнительных 60 ОДС-центры дошкольного развития в малообеспеченных и неохваченных общинах, что увеличит прием в школу до 5 000 детей в возрасте 3-5 лет. Вместе с комплексной поддержкой для подготовки учителей, отслеживания и оценки роста и развития детей, и реформ финансирования дошкольного образования, проект не только расширит более равноправный доступ, но и повысит качество программы, чтобы укрепить основы обучения целевых бенефициаров.
Цель проекта заключается в увеличении равноправного доступа к качественному дошкольному образованию.

II. Компоненты проекта. Проект состоит из трех компонентов. 

Компонент 1: Расширение услуг дошкольного образования для нуждающихся детей. Цель данного компонента заключается в увеличении равноправного доступа к услугам образования для детей младшего возраста, соответствующих стандартам качества, для необеспеченных данными услугами детей в целевых сообществах.

Подкомпонент 1.1: Расширение услуг дошкольного образования. Цель данного подкомпонента заключается в увеличении равноправного доступа к качественному ОДДВ в бедных сельских регионах, где отсутствует или имеется ограниченный доступ, посредством создания ОДС - центров дошкольного развития детей и повышения эффективности практики преподавания и обучения в дошкольных учреждениях. 
Подкомпонент 1.2:      Повышение эффективности педагогической практики. Целью этого подкомпонента является повышение потенциала учителей в дошкольном образовании за счет улучшения разработки и проведения программ подготовки учителей, согласованных с недавно утвержденными стандартами развития детей и фактическими свидетельствами науки об обучении.
     Компонент 2: Совершенствование политики и финансирования в целях улучшения эффективности системы. Цель данного компонента заключается в повышении эффективности реализуемой политики и функционирования системы. С этой целью он профинансирует техническую помощь в областях политики, описанных в Стратегии развития образования (СРО) на 2021-2040 годы и Плане действий на 2021-2023 годы по реализации СРО 2021-2040.
     Компонент 3: Обеспечение вовлечения граждан и поддержка реализации.
Цель этого компонента – обеспечить участие всех заинтересованных сторон в реализации и мониторинге проекта.
Подкомпонент 3.1: Вовлечение заинтересованных сторон. Заинтересованные стороны будут вовлечены в реализацию мероприятий проекта, основываясь на механизмах, которые уже существуют для вовлечения родителей, особенно отцов и членов сообщества. 
Подкомпонент 3.2: Оценка. Для оценки воздействий проекта будут проводиться выборочные контрольные тесты (ВКТ), чтобы определить приводит ли участие в ОДС, поддержанных проектом, к улучшению показателей развития детей. 
Подкомпонент 3.3: Поддержка реализации. Этот компонент окажет поддержку в областях координации, технического качества и фидуциарной целостности, соблюдения экологических и социальных стандартов в ходе реализации, а также мониторинга, оценки и отчетности по процессам и результатам проекта. 
III. Основные цели и задачи:
Цель задания для Консультанта по конвертации учебного модуля «Балалык» в 10-дневный онлайн-курс и его установке на платформу Республиканского института повышения квалификации и переподготовки педагогических работников (далее Консультант) заключается в трансформации тренингового модуля и тренинговых материалов по программе «Балалык» в электронный формат для 10-дневного онлайн курса повышения квалификации (ПК) для воспитателей общинных детских садов (ОДС) и  размещение его на платформе РИПКППР.

1. Объем и содержание работы
Под руководством Координатора по обучению учителей Консультант переведет тренинговый модуль и тренинговые материалы по программе «Балалык» в электронный 10-дневный онлайн курс ПК для воспитателей ОДС. Для достижения поставленной цели Консультант выполнит следующее: 
· изучит тщательно тренинговый модуль по программе “Балалык”, функциональные характеристики портала РИПКППР, также содержание и опыт использования дистанционного курса “Совершенствование профессиональных компетенций педагогов ДОО Кыргызской Республики” (размещен на портале РИПКППР);
· разработает план и график реализации задания;
· в тесном сотрудничестве с Консультантом по доработке программы обучения педагогов дошкольных учреждений «Балалык» преобразует модуль в 10 - дневный онлайн курс ПК на платформе РИПКППР, совместимый с мобильными устройствами;
· размещение материалов на платформе будет сделано многоуровневое. На первом уровне - структура модуля и аннотации разделов. Каждый раздел модуля разбивается на отдельные под-модули (web-страницы). По  модулю дается календарь как пошаговая инструкция (со сроком обучения, сроками прохождения разделов, сроками тестирования, датами виртуальных вебинаров, предельными сроками сдачи тестовых заданий и т.д.) для обучения в онлайн формате;
· использует дружественный интерфейс, стимулирующий обучаемых к продолжению работы, успешному ее завершению. Рекомендуется использовать принцип единства: выдерживать единую цветовую палитру на протяжении всего курса обучения, одинаковое использование шрифтов, одинаковые цвета гиперссылок, единый стиль оформления и т.д.;
· переработанный модуль и учебные материалы в электронной форме (далее е-материалы) с использованием гипертекста должны удовлетворять требованию простоты ориентации пользователей при перемещении по ссылкам. В предисловии к учебным материалам необходимо применить условные обозначения для ссылок с пояснениями и даваться советы по навигации с использованием гиперссылок, предусматривающих возможность быстрого и целенаправленного перемещения по учебному материалу; 
· предусмотрит применение дистанционных образовательных технологий для передачи информации, организацию различных форм интерактивной контактной работы обучающегося с преподавателем, в том числе вебинаров; 
· обеспечит редактирование и качество конечного продукта на платформе РИПКППР на кыргызском и русском языках, предусмотрев возможность переключения между языками;
· будет консультировать специалистов IT-отдела РИПКППР с краткосрочной технической поддержкой их на срок не менее 2-х месяцев;
· применит дистанционные образовательные технологии для организации форм текущего контроля и оценивания, регистрацию зачисления, а также составление и предоставление статистических данных о том сколько учителей успешно завершили курс и т.д.; 
· на основе тестов, разработанных Консультантом по доработке программы обучения педагогов дошкольных учреждений «Балалык», разработает онлайн систему подсчета баллов для модуля с возможностью создания отчета по промежуточным и итоговым баллам для оценивания результатов обучения и присуждения сертификатов; 
· переведенный в электронный формат модуль и е-материалы должны быть рассмотрены соответствующими специалистами РИПКППР и Консультантом по доработке программы обучения педагогов дошкольных учреждений «Балалык»  для оценивания качества разработок; 
· перенесет разработанные е-материалы на платформу РИПКППР для апробации; 
· разработает инструменты редактирования е-материалов; 
· по мере необходимости и согласно рекомендациям Консультанта по доработке программы обучения педагогов дошкольных учреждений «Балалык» создаст дополнительные интерактивные компоненты (оценочные задания, тесты, викторины, анимации, видеофрагменты / фрагменты уроков, интерактивные слайды, иллюстрации, графики и т.п.) для модуля; 
· проведет с учителями г. Бишкек и IT-специалистами РИПКППР небольшое пользовательское апробирование модуля на платформе РИПКППР; 
· ознакомит преподавателей курсов ПК РИПКППР с техническими вопросами онлайн обучения слушателей по программе “Балалык”;
· для получения обратной связи от учителей проведет обсуждение и интегрирует в разработки полученные в результате тестирования рекомендации по улучшению; 
· Консультант согласует готовый продукт с руководством РИПКППР и осуществит размещение электронных обучающих материалов на платформе РИПКППР, при этом будет подписан Акт приема-передачи. 
V.	Сроки выполнения задания
[bookmark: _Hlk189572245]Планируемая продолжительность задания составляет 2 месяца (60 дней) с момента 
подписания контракта.
VI.	Условия выполнения задания
Консультант выполнит свои обязанности в тесном сотрудничестве с Консультантом по доработке программы обучения педагогов дошкольных учреждений «Балалык», группой закрепленных специалистов РИПКППР и специалистами ОК/РП «Образование для будущего». Эксперт будет подотчетен Координатору по обучению учителей.

Все разработки, отчёты, тексты, иллюстрации, графики, аудио, видео материалы или другие документы, подготовленные Консультантом для РИПКППР в рамках данного задания, должны быть переданы в РИПКППР с оформлением Акта приема-передачи.

[bookmark: _Hlk189572131]VII.	Ожидаемые результаты, перечень и график представления отчетов
В соответствии с задачами данного Технического задания на 3 (трех) этапах реализации Консультант представит Координатору по обучению учителей для согласования 3 (три) отчета (в двух экземплярах на русском языке в печатной и электронных PDF и MS Word форматах с подписью). Финансовые выплаты будут производиться только после согласования соответствующих отчетов с РИПКППР и ОРКП согласно периодичности:

Начальный отчет – должен быть предоставлен в течение 10 (десяти) дней с даты подписания контракта и должен включать:
· План и график реализации задания;
· Драфт переработанной в цифровой формат 5-дневной части тренингового модуля “Балалык” для онлайн обучения (50%). 

Прогресс отчет  – должен быть предоставлен в конце 1 (первого) месяца исполнения задания и должен включать:
· Переработанная в цифровой формат 5-дневная часть тренингового модуля “Балалык” для онлайн обучения (100%).

Заключительный отчет – должен быть предоставлен в конце 2-го (второго) месяца исполнения задания и должен включать:
· Полученное одобрение от экспертной группы РИПКППР на переработанную в цифровой формат 5-дневную часть модуля “Балалык”. 
· Акт приема-передачи 100% завершенной онлайн части модуля с размещением и успешным функционированием его на платформе РИПКППР.
· Акт выполненных работ по ознакомлению преподавателей курсов ПК РИПКППР с техническими вопросами онлайн обучения слушателей по программе “Балалык”. Список как минимум 2 обученных преподавателей.

График платежей
1. Начальный отчет - выплата 10 % от общей суммы контракта.
2. Прогресс отчет - выплата 55 % от общей суммы контракта.
3. Заключительный отчет - выплата 35 % от общей суммы контракта.
VIII.	Квалификационные требования 
· Высшее образование в сфере ИТ.
· Подтвержденный опыт работы с контентом LMS-платформ (Moodle) в качестве разработчика.
· Свободное владение кыргызским и русским языком, знание английского языка приветствуется.
Критерии оценки

	1
	Наличие диплома о высшем образовании в сфере ИТ
	30

	2
	 Подтвержденный опыт работы с контентом LMS-платформ (Moodle) в качестве разработчика
	50

	3
	Свободное владение кыргызским и русским языком, знание английского языка приветствуется
	20

	Итого:
	100


 







